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DILIGENCIA PER FER PUBLICA LA RELACIO PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES |
EXCLOSES DE LA CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO D’UN/A CAP D’UNITAT DE MEDI
AMBIENT — HOSPITAL UNIVERSITARI GERMANS TRIAS | PUJOL -

D’acord amb el que estableix la convocatoria de referéncia, s’acorda donar publicitat de la relacio
provisional de les persones admeses i excloses del procés, relacionades a I'annex I.

Les persones aspirants, podran interposar les al-legacions que considerin oportunes durant el periode

del 14 al 27 de maig de 2025, ambdos inclosos, per qualsevol dels seglients mitjans:

- através de la eina e-valisa a l'atencio de Rita Fort Garcia, Unitat de Desenvolupament i
Gestio del Talent, o bé a través del correu electronic: ritafg@gencat.cat

- através del registre electronic de la Generalitat de Catalunya: http://tramits.gencat.cat

- o de conformitat amb qualsevol de les formes que regula l'article 16.4 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants que queden excloses per manca de coneixements acreditats, seran convocats
de manera individualitzada per realitzar prova d’acreditacié dels coneixements requerits, amb caracter
previ a la publicacié de la diligencia definitiva d’admesos/es i exclosos/es.
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ANNEX | — PERSONES ADMESES | EXCLOSES

PERSONES ADMESES

PERSONES EXCLOSES

Aarén Aragén Gonzélez No compleix els requisits de:

Diplomatura, llicenciatura, grau o equivalent.
Coneixements i/o formacié acreditada en sistemes de
gestié energeética i/o ambiental (ISO 50001, EMAS,
etc), nivell avancgat.

Coneixements i/o formacié acreditada en estrategies
de descarbonitzaci6 i projectes d’innovacio
relacionats.

Experiéncia prévia de 3 anys en llocs similars en
empreses del sector public.

Coneixements i/o formacié acreditada nivell C1 de
catala.

Alta del CV a l'aplicaci6 SGRH i/o activacié de la

sol-licitud de borsa de treball, corresponent al territori.

Eduardo Calderdn Colldeforn | No compleix els requisits de:

Coneixements i/o formacié acreditada en sistemes de
gestié energeética i/o ambiental (ISO 50001, EMAS,
etc), nivell avancat.

Coneixements i/o formacio acreditada en estrategies
de descarbonitzaci6 i projectes dinnovacio
relacionats.

Coneixements i/o formacié acreditada nivell C1 de

catala.
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Daniel Mulas Capuz No compleix els requisits de:

Coneixements i/o formaci6 acreditada en sistemes de
gestié energética i/o ambiental (ISO 50001, EMAS,
etc), nivell avancat.

Coneixements i/o formacio acreditada en estratégies
de descarbonitzaci6 i projectes d’innovacio
relacionats.

Experiéncia prévia de 3 anys en llocs similars en
empreses del sector public.

Alta del CV a l'aplicaci6 SGRH i/o activacio de la

sol-licitud de borsa de treball, corresponent al territori.
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